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ДУАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ
В «ГЛОБУС»



ПРОФЕССИИ 
(НАПРАВЛЕНИЯ)

ДУАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ В «ГЛОБУС»2

• повар

• мясник

• пекарь-кондитер

• специалист складского учета

• специалист розничной 
торговли

О ПРОГРАММЕ



ЦЕЛИ
«ГЛОБУС»
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• подготовка высококвалифицированных кадров в 
соответствии со своими уникальными 
требованиями и немецкими стандартами

• экономия расходов на поиске и подборе 
сотрудников, их обучении и адаптации

• повышение привлекательности бренда 
работодателя

• снижение риска непрохождения испытательного 
срока новыми сотрудниками

О ПРОГРАММЕ



ЦЕЛИ
СТУДЕНТОВ
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• обучение по высоким немецким стандартам

• практические навыки, применяемые на 
конкретных рабочих местах

• стипендия во второй год обучения

• возможность трудоустройства сразу после 
обучения

• возможность карьерного роста

• сертификат об обучении в международной 
компании

О ПРОГРАММЕ



МОДЕЛЬ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА
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О ПРОГРАММЕ

Колледж
1 курс

2 курс 

Общеобразовательный цикл

Общепрофессиональный цикл

Общепрофессиональный цикл

Профессиональные модули

Учебная практика

Предприятие 
ООО «Гиперглобус»

3 - 4 курс

Профессиональные модули

Обучение на  оборудовании 
производственного 
подразделения под 

руководством наставника

Теоретическое обучение по 
охране труда и технике 

безопасности и 
производственной 

санитарии и гигиене по 
стандартам Гиперглобус

МАСТЕР ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБУЧЕНИЯ

• Специалист образовательного учреждения
• Высшее или среднее-профессиональное образование
• Стажировка на предприятии ООО «Гиперглобус» 

НАСТАВНИК НА ПРОИЗВОДСТВЕ

• Специалист предприятия 
• Опыт работы по профессии не менее полугода
• Психолого-педагогическая подготовка 



ЭТАПЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С УЧЕБНЫМ ЗАВЕДЕНИЕМ
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О ПРОГРАММЕ

Учебно-нормативная 
документация

• Учебные планы
• Дневники практики  

Нормативная 
документация

• Положение о 
наставничестве

• Положение о дуальном 
обучении

• Соглашение о 
сотрудничестве

• Ученический договор 

Финансовое 
обеспечение

• Стипендия от 
предприятия в размере 
МРОТ (2-й год обучения)

• Премия наставникам 
• Расходы на спецодежду, 

медосмотры, питание 
студентов

• Расходы на экзамены

Кадры
• Стажировка на базе 

предприятия мастеров 
образовательного 
учреждения

• Психолого-
педагогическое обучение 
наставников

• Обучение 
экзаменационной 
комиссии

Отбор в проект
• Презентация проекта для 

студентов и родителей
• Экскурсия на 

производства
• Отбор студентов в проект
• Медосмотр
• Подписание 

ученического договора

Оценка полученных 
знаний и навыков 

• Разработка 
экзаменационных заданий

• Промежуточные экзамены
(1-й год - февраль, май;
2-й год - февраль)

• Выпускные экзамены –
2-й год – май

Завершение проекта
• Сертификат Гиперглобус

о прохождении 
дуального обучения

• Диплом 
образовательного 
учреждения

• Трудоустройство 
успешных выпускников



СОВМЕСТНАЯ РАЗРАБОТКА 
УЧЕБНЫХ ПЛАНОВ 
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Учебный план включает:

• федеральные государственные образовательные 
стандарты

• переведенные на русский язык немецкие учебные 
планы

• должностные инструкции

Учебный план отвечает:

• профессиональным стандартам

• требованиям компании-работодателя

• немецким и международным требованиям к 
профессии

О ПРОГРАММЕ

Совместная 
разработка 

учебных планов



ОБУЧЕНИЕ И ОТБОР 
НАСТАВНИКОВ
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Критерии отбора наставников:

• лояльность к компании

• добровольное желание быть наставником

• развитые профессиональные навыки

• опыт работы в занимаемой должности от 6 месяцев

• положительная репутация работника

• отсутствие нарушений трудовой дисциплины

Тренинг «Наставничество в дуальной системе образования»:

• методы обучения на рабочем месте

• адаптация учащихся

• контроль и оценка успеваемости

О ПРОГРАММЕ

Обучение и набор 
наставников



ОТБОР СТУДЕНТОВ
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Мероприятия по привлечению и отбору:

• презентация «Глобус» для учащихся и их 
родителей

• экскурсия в гипермаркеты сети

• отборочное интервью

• подписание ученического договора

О ПРОГРАММЕ

Отбор студентов



ОКОНЧАНИЕ 
ОБУЧЕНИЯ
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Выпускник получает:

• диплом государственного образца

• сертификат «Глобус»

• возможность трудоустройства

• опыт работы в международной компании

О ПРОГРАММЕ



НАШИ ПАРТНЕРЫ

11

Щелково

Пушкино

Королев     «Московский областной профессиональный колледж инновационных технологий»

ЛЦ

Климовск – ГБПОУ МО «Подольский колледж»

Владимир – Владимирский техникум экономики и права

Рязань – Рязанский многопрофильный колледж

Ярославль – Ярославский колледж индустрии питания

Тула – Тульский колледж профессиональных технологий и сервиса (ГПОУ ТО ТКПТС) 

Красногорск – Красногорский государственный колледж

Тверь – Тверской промышленно-экономический колледж

Электросталь – Элекстростальский колледж, Ногинский колледж

Одинцово – Одинцовский колледж (филиал в г.Краснознаменске)

Котельники, Балашиха – МОК им. Талалихина


